PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 26.02.2013
15:49:10

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

. . Gulzelyali Mah. Kemiklidere Mevkii
S P.K.3 Pendik/Istanbul

Telefon ve Faks No. : 10216 493 12 66- 0216 493 12 80

Ortakhigin Yatirmci/Pay Sahipleri ile iliskiler
Biriminin Telefon ve Faks No.su

Yapilan Aciklama Ertelenmis Agiklama mi? ! | Hayir

- - . | Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Ozet Bilgi - L S
Uyelerinin Segimi

0216 493 12 66-0216 493 12 80

E ACIKLAMA:

Toplanti Tarihi: 26.02.2013
Toplanti No: 2013-02-02
Karar No:3

GUNDEM

I- Sermaye Piyasas! Kurulu'nun Seri IV No: 56 sayili "Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve

Uygulanmasina iliskin Teblig"i uyarinca Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tiyelerinin segimi.

HAZIR BULUNANLAR

Ziya OZKAN (Yonetim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKGILI (Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet irfan
SOYLEMEZOGLU (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM (Uye- Bagimsiz ) bu
toplantida hazir bulunmusglardir.

KARARLAR :

I- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV No: 56 sayili "Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve

Uygulanmasina iligkin Teblig"i uyarinca ; Sirketimizin Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin asagidaki
sekilde tegkiline;

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskani: Metin ARTIM (Uye-Bagimsiz)
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi : Alpaslan AKTUG

Alakalilarin oya istiraki olmaksizin geri kalanlarin oy birligi ile karar verildi.

El



PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN []
26.02.2013 15:53:58

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

. . Gulzelyali Mah. Kemiklidere Mevkii
S P.K. 3 Pendik/Istanbul

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66-0216 493 12 80

Ortakhigin Yatirmci/Pay Sahipleri ile iliskiler
Biriminin Telefon ve Faks No.su

0216 493 12 66- 0216 493 12 80

Yapilan Aciklama Ertelenmis Agiklama mi? ! | Hayir
Ozet Bilgi : | Ana Sozlesme Degisikligi
E ACIKLAMA:

Toplanti Tarihi: 26.02.2013
Toplanti No: 2013/02-02
Karar No: 04

GUNDEM
I-Sirket Ana S6zlegsmesinin 18. maddesinin tadili.

HAZIR BULUNANLAR

Ziya OZKAN (Yonetim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKCILI (Yénetim Kurulu Baskan Yardimaisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet irfan
SOYLEMEZOGLU (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM (Uye- Bagimsiz ) bu
toplantida hazir bulunmuslardir

KARARLAR :

I-Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanununa uyum sadlamak amaciyla Sirket Ana
Sézlesmesi'nin 18. Maddesinin miiteakip sayfalarda gosterilen yeni sekliyle degistiriimesine,

Sermaye Piyasasi Kurulu, T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ve diger kuruluslar nezdinde
islemlerin tamamlanmasi igin gerekli miracaatlarin yapilmasina,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligin'dan alinacak izne miiteakip
Genel Kurul'un onayina sunulmasina oy birligi ile karar verildi.

PARSAN MAKINA PARGALARI SANAYiI A.S.
ANA SOZLESME DEGISIKLIK TASARISI

ESKI SEKLI



MADDE 18 - GENEL KURUL :

Sirketin pay sahipleri yilda en az bir defa toplanir. Kanuna ve isbu Ana Sézlesme hiikiimlerine uygun
sekilde toplanan Genel Kurul bitiin pay sahiplerinin tamamini temsil eder.

Genel Kurul'da alinan kararlar, gerek karsi cikanlar, gerekse toplantida hazir bulunmayanlar igin de
gegerlidir. Olagan Genel Kurul, sirketin hesap déneminin sonundan itibaren ilk {i¢ ay icerisinde yilda en
az bir defa toplanir. Olagantstii Genel Kurul, sirketin islerinin gerektirdigi durumlarda Tiirk Ticaret
Kanunu ve bu Ana Sézlesme hiikiimlerine gore toplanarak karar alir.

Onemli Islerin Genel Kurul'da Goriisiilmesi

Sirketlerin; varliklarinin timani veya 6nemli bir bdlimini devretmesi veya lzerinde ayni hak tesis
etmesi veya kiraya vermesi, 6nemli bir varligi devir almasi veya kiralamasi, ayricalik 6ngérmesi veya
mevcut ayricaliklarin kapsam veya konusunu degistirmesi, borsa kotundan ¢ikmasi Kurumsal Yonetim
Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte islem sayilir.

Tigili mevzuat uyarinca, 6nemli nitelikteki islemlere iliskin Genel Kurul karari gerekmedikge, sdz konusu
islemlere iliskin Yonetim Kurulu kararinin uygulanmasi icin bagimsiz tiyelerin ¢cogunlugunun onayinin
bulunmasi gerekir. Ancak, énemli nitelikteki islemlerde bagimsiz tyelerin gogunlugunun onayinin
bulunmamasi ve bagimsiz lyelerin gogunlugunun karsi gikmasina ragmen anilan islemlerin yapilmak
istenmesi halinde, islem Genel Kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin
karsi cikma gerekgesi ivedilikle kamuya acgiklanir, Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir ve yapilacak
Genel Kurul toplantisinda giindeme alinir. Onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin iligkili taraf olmasi
durumunda, Genel Kurul toplantilarinda iliskili taraflar oy kullanamaz. Bu maddede belirtilen
ylkumliligin yerine getirilmesi icin yapilacak Genel Kurul toplantilarinda toplanti yetersayisi aranmaz.
Karar, oy hakki bulunanlarin gogunlugu ile alinir.

Tliskili Taraf Islemleri ve Rehin, Ipotek Verilmesinin Genel Kurul'da Gériisiilmesi

Sirketin her tarli iligkili taraf islemlerinde ve (glinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin Yonetim Kurulu kararlarinda bagimsiz tyelerin cogunlugunun onayi aranir. Bagimsiz Gyelerin
gogunlugunun s6z konusu islemi onaylamamasi halinde, bu durum, isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek
sekilde kamuyu aydinlatma diizenlemeleri gercevesinde duyurulur ve islem Genel Kurul onayina
sunulur. S6z konusu Genel Kurul toplantilarinda, islemin taraflari ve bunlarla iliskili kisiler oy
kullanamazlar. Oylamada diger pay sahiplerinin bu tiir kararlara katilmalari saglanir. Bu maddede
belirtilen durumlar igin yapilacak Genel Kurul toplantilarinda toplanti yetersayisi aranmaz. Oy hakki
bulunanlarin gogunlugu ile karar alinir. Bu fikrada belirtilen esaslara uygun alinmayan Yénetim Kurulu
ve Genel Kurul kararlari gecersizdir.

YENI SEKLI

MADDE 18 - GENEL KURUL :

Sirketin pay sahipleri yilda en az bir defa toplanir. Kanuna ve isbu Ana Sdzlesme hiikiimlerine uygun
sekilde toplanan Genel Kurul bitlin pay sahiplerinin tamamini temsil eder.

Genel Kurul'da alinan kararlar, gerek karsi gikanlar, gerekse toplantida hazir bulunmayanlar icin de
gecerlidir. Olagan Genel Kurul, sirketin hesap déneminin sonundan itibaren ilk (¢ ay igerisinde yilda en



az bir defa toplanir. Olagantsti Genel Kurul, sirketin islerinin gerektirdidi durumlarda Tiirk Ticaret
Kanunu ve bu Ana S6zlesme hiikiimlerine gére toplanarak karar alir.

Onemli Islerin Genel Kurul'da Goriisiilmesi

Sirketlerin; varliklarinin timani veya 6nemli bir bdlimdni devretmesi veya (zerinde ayni hak tesis
etmesi veya kiraya vermesi, 6nemli bir varligi devir almasi veya kiralamasi, ayricalik 5ngérmesi veya
mevcut ayricaliklarin kapsam veya konusunu degistirmesi, borsa kotundan ¢ikmasi Kurumsal Yonetim
Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte islem sayilir.

Tigili mevzuat uyarinca, 6nemli nitelikteki islemlere iliskin Genel Kurul karari gerekmedikge, sdz konusu
islemlere iliskin Yonetim Kurulu kararinin uygulanmasi icin bagimsiz tiyelerin ¢cogunlugunun onayinin
bulunmasi gerekir. Ancak, énemli nitelikteki islemlerde bagimsiz lyelerin cogunlugunun onayinin
bulunmamasi ve bagimsiz lyelerin gogunlugunun karsi gikmasina ragmen anilan islemlerin yapilmak
istenmesi halinde, islem Genel Kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz ydnetim kurulu Gyelerinin
karsi cikma gerekgesi ivedilikle kamuya aciklanir, Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir ve yapilacak
Genel Kurul toplantisinda giindeme alinir. Onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin iligkili taraf olmasi
durumunda, Genel Kurul toplantilarinda iliskili taraflar oy kullanamaz. Bu maddede belirtilen
yukamlilGgin yerine getirilmesi icin yapilacak Genel Kurul toplantilarinda toplanti yetersayisi aranmaz.
Karar, oy hakki bulunanlarin gogunlugu ile alinir.

Tliskili Taraf Islemleri ve Rehin, Ipotek Verilmesinin Genel Kurul'da Gériisiilmesi

Sirketin her tarli iligkili taraf iglemlerinde ve Uglincl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin Yonetim Kurulu kararlarinda bagimsiz tyelerin gogunlugunun onayi aranir. Bagimsiz Uyelerin
cogunlugunun sz konusu islemi onaylamamasi halinde, bu durum, isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek
sekilde kamuyu aydinlatma diizenlemeleri gercevesinde duyurulur ve islem Genel Kurul onayina
sunulur. S6z konusu Genel Kurul toplantilarinda, islemin taraflari ve bunlarla iliskili kisiler oy
kullanamazlar. Oylamada diger pay sahiplerinin bu tiir kararlara katilmalari saglanir. Bu maddede
belirtilen durumlar icin yapilacak Genel Kurul toplantilarinda toplanti yetersayisi aranmaz. Oy hakki
bulunanlarin gogunlugu ile karar alinir. Bu fikrada belirtilen esaslara uygun alinmayan Yonetim Kurulu
ve Genel Kurul kararlar gecersizdir.

I¢ Yénerge;

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hilkiimleri ve bu Kanun cercevesinde cikarilan
yonetmelik ve tebliglere uygun olarak Genel Kurulun ¢alisma usul ve esaslarina iliskin kurallari iceren
bir i¢ ydnerge hazirlayarak Genel Kurul'un onayina sunar.Genel Kurul'un onayladidi i¢ yénerge Ticaret
Sicilinde tescil ve ilan edilir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim;

Sirket genel kurul toplantilarina katihm hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda katilabilir.

Anonim Sirketlerde Elektronik ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin ydnetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, géris agiklamalarina
Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imk n taniyacak elektronik genel kurul toplantilarina ana
sdzlesmenin bu hikmii uyarinca, kurulmus olan sistem lizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin
anilan yénetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanmalari saglanir.



PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYIi A.S. / PARSN [] 07.03.2013
17:37:21

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI MAH.KEMIKLIDERE MEVKII
. PK.3 34903 PENDIK/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216493 12 66-0 216 493 12 80

Ortakligin Yatirimci/Pay Sahipleri Ile
Iligkiler Biriminin Telefon ve Faks No.su

Yapilan Aciklama Ertelenmis Agiklama

0 216 493 12 66-0 216 493 12 80

mi? Hayir

= I Olagandisi Fiyat ve Miktar Hareketleri
ordslEli Hakkinda
E ACIKLAMA:

Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Olagandisi fiyat ve miktar hareketlerine Sirketimiz ile ilgili olarak kamuya aciklanmamis herhangi bir
6zel durum bulunmamaktadir. Bu agiklama Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:VIII, No:54 sayili
Tebligi'nin 17'nci maddesine ve Borsaniz Bagkanligi'nin 07.03.2013 tarih ve IMKB-4-GDD-211-02-
446/2719 sayili yazisina istinaden yapilmaktadir.

Bilgilerinize arz ederiz.

Saygilarimizla

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 12.03.2013
16:33:04

z Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortaklidin Adresi GUZELYALI MAHALLAEST KEMIKLIDERE
: MEVKII P.K. 3 34903 PENDIK-ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66- 0216 493 12 80
Ortakligin Yatinmci/Pay Sahipleri ile 110216 493 12 66- 0216 493 12 80




Iliskiler Biriminin Telefon ve Faks No.su

mg|lan Agiklama Ertelenmis Agiklama ST

&zet Bilai BAGIMSIZ DENETIM SIRKETININ
9 SECILMESI

E ACIKLAMA:

Yonetim Kurulumuz 12.03.2013 tarihinde yapmis oldugu toplantida;
Denetim Komitesinin dnerisi dogrultusunda,

Bagimsiz denetim sirketi olarak bir yillik siire ile (Ocak 2013-Aralik 2013) DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.- Member of Deloitte Touche Tohmatsu firmasinin Genel
Kurul'a 6nerilmesine karar vermistir.

PARSAN MAKINA PARGCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 12.03.2013
16:33:25

m Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortaklidin Adresi GUZELYALI MAH.KEMIKLIDERE MEVKII P.K.3
E 34903 PENDIK/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. : 10216 493 12 66-0 216 493 12 80
Ortakhigin Yatirmci/Pay Sahipleri ile

Iligkiler Biriminin Telefon ve Faks 110216 493 12 66-0 216 493 12 80
No.su

Yapilan Aciklama Ertelenmis

Aciklama mi? EWAIT

GENEL KURUL GALISMA ESAS VE USULLER]
HAKKINDA IG YONERGESININ ONAYLANMASI

Ozet Bilgi

E ACIKLAMA:

Toplanti Tarihi: 12.03.2013
Toplanti No: 2013/03-02
Karar No: 02

GUNDEM _
I-Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesinin Onaylanmasi



HAZIR BULUNANLAR :

Ziya OZKAN (Yonetim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKCILI (Yonetim Kurulu Baskan Yardimaisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet irfan
SOYLEMEZOGLU (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM (Uye- Bagimsiz ) bu
toplantida hazir bulunmusglardir.

KARARLAR :

I-GUmrik ve Ticaret Bakanligi'nin 28 Kasim 2012 tarihinde resmi gazetede yayimlanan Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile bu toplantilarda bulunacak Gimrik ve Ticaret
Bakanli§i Temsilcileri Hakkindaki Yonetmeligi kapsaminda hazirlanan Sirketimiz Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ic Yénergesinin asagidaki sekilde belirlenmesine ve yapilacak olan
ilk Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulmasina oy birligi ile karar verilmistir.

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYilI ANONIM SIRKETI
Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ig Yonerge

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ic Yénergenin amaci; Parsan Makina Parcalari Sanayii Anonim Sirketi genel
kurulunun galisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sdzlesme hikiimleri cergevesinde
belirlenmesidir. Bu Ic Yénerge, Parsan Makina Parcalari Sanayii Anonim Sirketinin tiim olagan ve
olaganistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Ic Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Guimriik Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine
uygun olarak yénetim kurulunca hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu ic Yénergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bdliimlerinden her birini,
¢) Toplanti: Oladan ve olagandistii genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bagskanligi: Kanunun 419'uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyr yénetmek (izere segilen toplanti baskanindan, gereginde genel kurulca segilen
toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti baskaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplant
baskaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu, ifade eder.

IKINCI BOLUM

Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iligkin
hikimlerine uygun olarak yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirliklar

MADDE 5 - (1) Toplanti yerine, yonetim kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitli
pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, ydnetim kurulu Gyeleri, var ise denetci, gérevlendirilmis ise
Bakanlik temsilcisi ve toplanti bagkanhgina segilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir. Sirketin



diger yoneticileri, calisanlari, misafirler, ses ve goriintli alma teknisyenleri, basin mensuplari gibi

kisiler gerekli goriildigu takdirde Genel Kurul Baskaninin bilgisi ve onayi ile toplanti yerine alinabilir.
(2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527'nci maddesi uyarinca kurulan
elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin
gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol islemleri, yénetim kurulunca veya yonetim
kurulunca goérevlendirilen bir veya birden fazla yénetim kurulu iyesince yahut yénetim kurulunca
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iligkin
gorevler yonetim kurulunca yerine getirilir. Toplanti, gerekli goriildigi hallerde Genel Kurul Baskaninin
bilgisi ve onayi dahilinde sesli ve goriintiili sekilde kayda alinabilir.

Toplantinin agiimasi

MADDE 6 - (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde 6nceden ilan edilmis zamanda y&netim
kurulu baskani ya da baskan yardimcisi veya yonetim kurulu Gyelerinden birisi tarafindan, Kanunun
418'inci ve 421'inci maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandidinin bir tutanakla tespiti {izerine acilir.

Toplanti baskanhginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu Ic Yénergenin 6'nci maddesi hilkmii uyarinca toplantiyi acan kisinin yénetiminde
oncelikle 6nerilen adaylar arasindan genel kurulun yénetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma
zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek goriiliirse baskan yardimcisi segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. Ayrica bu konudaki teknik islemlerin elektronik genel kurul sistemiyle yapilan toplanti
aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti bagkani uzman kisiler gérevlendirebilir.

(3) Toplanti baskanlidi, toplanti tutanadini ve bu tutanada dayanak olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkani genel kurul toplantisini ydnetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu I¢ Yénerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti baskanhginin gérev ve yetkileri

MADDE 8 - (1) Toplanti bagkanligi, baskanin yénetiminde asadida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapiimadigini ve esas sozlesmede belirtiimigse toplanti
yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas s6zlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla ylkimli olan
sirketlerin internet sitesinde ve Trkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla cagrilip
cagnimadigini, bu cagrinin, ilan ve toplanti glinleri haric olmak lizere, toplanti tarihinden en az iki hafta
once yapllip yapilmadidini, pay defterinde yazili pay sahiplerine, 6nceden sirkete pay senedi veya pay
sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giinii ile glindem ve
ilanin ciktigi veya cikacagi gazetelerin iadeli taahhiitli mektupla bildirilip bildiriimedigini incelemek ve
bu durumu toplanti tutanagina gegirmek.

¢) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili
olarak bu i¢ Yénergenin 5'inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gérevlerin yénetim
kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416'nci maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin tiimiindn hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigini ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise dedisiklikleri de igeren esas sézlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik
faaliyet raporunun, denetgci raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, glindemde esas s6zlesme
degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis dedisiklik tasarisinin, esas sdzlesme dedisikligi Gimriik
ve Ticaret Bakanldinin iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik
tasarisinin, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme
lizerine toplantiya cagrilmissa bir 6nceki toplantiya iliskin erteleme tutanadinin ve toplantiya iliskin
diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bicimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu toplanti tutanaginda belirtmek.



e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin kimlik
kontroliind itiraz veya lizum Uzerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas lyeler ile en az bir ydnetim kurulu Uyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetginin
toplantida hazir olup olmadiini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Glindem cergevesinde genel kurul calismalarini yénetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
giindem disina cikilmasini 6nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun icin gerekli tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlar agmak, kapatmak ve toplantiyr kapatmak.

h) Mizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, éneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere séz vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini,
kararlarin Kanun ve esas sdzlesmede 6ngdriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini gézetmek.
j) Kanunun 428'inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula
aciklamak.

k) Kanunun 436'nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarini 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazl oy kullanimina Kanun ve esas sdzlesme
uyarinca getirilen her tiirli sinirlamayi gézetmek.

I) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi lizerine finansal tablolarin miizakeresi ve
buna badl konularin goriisiiimesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay
sonra yapilacak toplantida goristilmek lzere ertelemek.

m) Genel kurul calismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanada gegirmek,
karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan oylari
higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanadini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, glindemi, dnergeleri, varsa segimlerin oy k
gitlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan
yonetim kurulu lyelerinden birine teslim etmek.

Glndemin gorisulmesine gecilmeden 6nce yapilacak islemler

MADDE 9 - (1) Toplanti bagkani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan
glindem maddelerinin goriisilme sirasina iliskin bir degisiklik 6nerisi olup olmadigi sorulur, eder bir
Oneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin cogunlugunun
karariyla gindem maddelerinin goriisiilme sirasi degistirilebilir.

Glndem ve giindem maddelerinin gorisilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acllis ve toplanti baskanliginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgci raporlarinin ve finansal
tablolarin gorisilmesi.

¢) Yonetim kurulu Uyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siresi dolan yonetim kurulu Gyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu Uyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.
€) K rin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme dedisikliklerinin gériisiilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganisti genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.
(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti glindeminde yer almayan konular gériisiilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438'inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, glindemde yer
alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

c)Yo6netim kurulu Uyelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin secimi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin mizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadigina bakiimaksizin istem halinde dogrudan goriisilerek karar verilir.

¢) Glindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilk yikimiinin ihlali, bircok sirkette
Uyelik sebebiyle gorevin ifasinda giglik, gecimsizlik, niifuzun kotiiye kullaniimasi gibi hakli sebeplerin
varlig halinde, yonetim kurulu tyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari



genel kurulda hazir bulunanlarin oy gokluguyla glindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi
ile karar verilmedikge yeniden gorisilip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda
gorisilmesi istenen konular glindeme konulur.

(6) Glindem, genel kurulu toplantiya cagiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Gorsilmekte olan giindem maddesi lizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya
dider ilgililer durumu toplanti baskanligina bildirirler. Baskanlik s6z alacak Kisileri genel kurula agiklar
ve basvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine sz sirasi gelen kisi, toplanti yerinde
bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun icin ayrilan yerden, genel kurula hitaben
yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirlandiriimasi
halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden
sonra konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma siresi icinde
tamamlamak kosuluyla stirdirebilir. Diger bir bicimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplanti baskaninca, gérustilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu
Uyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin sdz verilebilir.

(3) Konusmalarin stiresi, baskanin veya pay sahiplerinin 6nerisi lizerine, glindemin yogunlugdu,
gorisilmesi gerekli konularin goklugu, 6nemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca
kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma stiresinin sinirlanmasinin gerekip
gerekmeyecedini ve sonra da sirenin ne olacadi konularinda, ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527'nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin goriis ve Onerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmig usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usuld

MADDE 12 - (1) Oylamaya baslamadan énce, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar.
Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazil olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya
gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada, talep
etmesine ragmen kendisine sdz veriimemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi
kosuluyla konusma hakkini kullanir. Oylamaya gegcildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida gorustilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayada kalkmak ya da ayri ayr kabul
veya ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanhdinca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy
sayiminda yardimci olmak (zere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayada
kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar "ret" oyu vermis sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527'nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve
esaslar uygulanir.

Toplanti tutanadinin diizenlenmesi

MADDE 13 - (1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari
paylari, gruplari, sayilar ve itibari dederlerini gdsteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda
sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar igin kullanilan
olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta acik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakli
sekilde mirekkepli kalem kullaniimak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanadin bilgisayarda
yazilabilmesi icin toplanti yerinde ciktilarin alinmasina imk n saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanlgdi ile katilmig
olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve
pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak lizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa
Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile gérevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa
davetin ne surette yapildig, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, higbir teredditte yer vermeyecek sekilde rakamla



ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin
adi, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanhdi ve katiimigsa Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplanti baskani, toplanti sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger
tiim evraki toplantida hazir bulunan yonetim kurulu lyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yénetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en gec on bes glin icerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili midiirligiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi
hususlar tescil ve ilan ettirmekle yikimladur.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla ytkimli olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en geg
bes glin igerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti baskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin
bir nishasini katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katiima

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527'nci maddesi uyarinca elektronik ortamda
katilma imk ni tanindidi durumda yonetim kurulunca ve toplanti bagkanhginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527'nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli HUkimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar icin temsilcinin istenmesine ve
bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimriik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiktumleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hiiklimlerine uyulmasi zorunludur.

I¢ Y6nergede 6ngoriilmemis durumlar
MADDE 17 - (1) Toplantilarda, bu Ig Yonergede 6ngdrilmemis bir durumla karsilagilmasi halinde genel
kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yénergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu I¢ Yénerge, Parsan Makina Parcalari Sanayii Anonim Sirketi genel kurulunun onayi
ile yonetim kurulu tarafindan yiirirliige konulur, tescil ve ilan edilir. ic Yénergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

I¢ Yoénergenin yirirligi

MADDE 19 - (1) Bu I¢ Yénerge, Parsan Makina Parcalari Sanayii Anonim Sirketinin 25.04.2013
tarihinde genel kurul toplantisinda kabul edilmesinden sonra, Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani ile
yirdrlGge girer.
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@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI MAH.KEMIKLIDERE MEVKII P.K.3
. 34903 PENDIK/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66-0 216 493 12 80
Ortakhidin Yatirmci/Pay Sahipleri ile

Iligkiler Biriminin Telefon ve Faks 110216493 12 66-0 216 493 12 80
No.su

Yapilan Agiklama Ertelenmis

Aciklama mi? PEII?

i RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITES]
Ozet Bilgi : | GOREV VE CALISMA ESASLARININ
BELIRLENMESI

E ACIKLAMA:

Toplanti Tarihi: 12.03.2013
Toplanti No: 2013/03-02
Karar No: 03

GUNDEM
I-Riskin Erken Saptanmasi Komitesi gdrev ve calisma esaslarinin belirlenmesi.

HAZIR BULUNANLAR

Ziya OZKAN (Yonetim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKCILI (Yénetim Kurulu Baskan Yardimaisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet irfan
SOYLEMEZOGLU (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM (Uye- Bagimsiz ) bu
toplantida hazir bulunmuslardir.

KARARLAR :

I- Riskin Erken Saptanmasi Komitesi gérev ve calisma esaslarinin asagidaki sekilde belirlenmesine oy
birligi ile karar verildi.

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S.
RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI
GOREV VE CALISMA ESASLARI
I. AMAC

Bu dizenlemenin amaci; Parsan Makina Parcalar Sanayii A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu tarafindan
olusturulacak Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'nin (Komite), gorev ve galisma esaslarini belirlemektir.



I1. DAYANAK

Bu dokiiman Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim
Iikeleri'nde yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler gergevesinde olusturulmustur.

I11. KOMITENIN YAPISI

a. Komite Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir.

olusmasi halinde Uyelerin cogunlugu, icrada gorevli olmayan yonetim kurulu Gyelerinden olusur.
Komitede, Sirket Genel Miidiri gérev alamaz.

¢. Komitenin calisma stiresi Yonetim Kurulu'nun ¢alisma siresi ile paralel olur. Komite Bagkani, Sirket
genel kurulunca bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin secildigi tarihi takiben bagimsiz tyeler arasindan
segilir.

d. Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyac duydugu konularda badimsiz uzman gorislerinden
yararlanabilir. Bu durumda, Komite'nin ihtiyac duydugu danismanlik hizmetlerinin maliyeti Sirket
tarafindan karsilanir.

e. Komite kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim Kurulu'na tavsiyelerde
bulunur ancak Komite'nin gérev ve sorumlulugu, Yénetim Kurulu'nun Tirk Ticaret Kanunu'ndan dogan
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

IV. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

a. Komite her alti ayda bir defa olmak (zere yilda iki defa toplanir. Komite toplantilarinda alinan
kararlar yazili hale getirilir, Komite Gyeleri tarafindan imzalanir ve diizenli bir sekilde arsivlenir.

b. Komite, kendi yetki ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve onerilerini rapor haline
getirerek Yoénetim Kurulu'na sunar.

V. GOREV VE SORUMLULUKLAR

a) Sirketin karsi karstya oldugu riskleri tanimlamak, 6lgmek, analiz etmek, izlemek ve raporlamak,
kontrol edilebilen ve kontrol edilemeyen riskleri azaltmak amaciyla uyarilarda bulunmak.

b) Risk yonetimi stratejileri esas alinarak, Yonetim Kurulu'nun goérisleri dogrultusunda risk yonetimi
politikalar ve uygulama usullerini belirlemek, uygulanmasini ve bunlara uyulmasini saglamak.

¢) Risk yonetimi siirecinde temel bir arag olan risk 6lgim modellerinin tasarimi, segilmesi, uygulamaya
konulmasi ve 6n onay verilmesi stirecine katilmak, modelleri diizenli olarak gézden gegirmek, senaryo
analizlerini gerceklestirerek gerekli degisiklikleri yapmak.

d) Risk izleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak lizere gerekli gériildiigiinde
ilgili birimlerden bilgi, gériis ve rapor talep etmek.

e) Sirket hedeflerine ulasmay: etkileyebilecek risk unsurlarinin etki ve olasiliga gére tanimlanmasi,
degerlendirilmesi, izlenmesi ve yonetilmesi amaciyla etkin i¢ kontrol sistemlerini olusturmak.

f) Risk yénetimi ve ig kontrol sistemlerinin sirket kurumsal yapisina entegre edilmesini ve etkinligini
takip etmek.

g) Sirketin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerince risk unsurlarinin uygun kontroller gozetilerek
Olclilmesi, raporlanmasi ve karar mekanizmalarinda kullaniimasi konularinda calismalar yapmak.



h) Calisma esaslarini periyodik olarak gbzden gegirmek ve gerekiyor ise degisiklik 6nerilerinin
onaylanmasi icin Yénetim Kurulu'na sunmak.

VI. BUTCE

Komitenin gdrevlerini yerine getirmesi icin gereken her tirli kaynak ve destek ydnetim kurulu
tarafindan saglanir.

VII. YORURLUK

Komitenin gbrev ve galisma esaslarina iliskin bu diizenleme ve buradaki degisiklikler Yoénetim Kurulu
karari ile yirirlige girer
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z Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI MAH.KEMIKLIDERE MEVKII P.K.3
: 34903 PENDIK/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216493 12 66-0 216 493 12 80
Qrtaklléln Yatirnmci/Pay Sahipleri ile

Iliskiler Biriminin Telefon ve Faks 110216493 12 66-0 216 493 12 80
No.su

Yapilan Agiklama Ertelenmis

Aciklama mi? REI
KURUMSAL YONETIM KOMITESI GOREV VE
Ozet Bilgi : | CALISMA ESASLARININ YENIDEN
BELIRLENMESI

E ACIKLAMA:

Toplanti Tarihi: 12.03.2013
Toplanti No: 2013/03-02
Karar No: 04

GUNDEM
I-Kurumsal Yénetim Komitesi gorev ve galisma esaslarinin belirlenmesi.
HAZIR BULUNANLAR

Ziya OZKAN (Yonetim Kurulu Bagkani), Adnan Adil IGNEBEKGILI (Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet Irfan



SOYLEMEZOGLU (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM (Uye- Bagimsiz ) bu
toplantida hazir bulunmuslardir.

KARARLAR :

I- Daha once Kurumsal Komitesi biinyesinde bulunan Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun Seri IV No: 56 sayili "Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina Iliskin Tebli§"i dogrultusunda ayrica olusturulmasi nedeniyle, Kurumsal Yénetim
Komitesinin gorev ve calisma esaslarinin asagidaki sekilde yeniden belirlenmesine oy birligi ile karar

verilmistir.

PARSAN MAKINA PARGALARI SANAYI A.S.
KURUMSAL YONETIM KOMITEST GOREV VE GALISMA ESASLARI

1. AMAC

Sirketin kurumsal ydnetim politikalari icin 6nerilerini sunmak, kurumsal yonetim uygulamalarinin
kalitesini artirmak, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkeleri konusundaki mevzuati ile
uluslararasi sermaye piyasalarinda genel kabul gérmuis kurumsal ydnetim ilkelerinin etkin bir sekilde
takibi ve uygulanabilir nitelikte olanlarinin tatbiki konusunda Yénetim Kurulu'nu bilgilendirmek; Sirketin
Yonetim Kurulu'na uygun adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ile egitilmesi ve Sirketin Yonetim
Kurulu Uyelerinin ve st diizey yéneticilerinin licretlendirme esaslarinin belirlenmesi konularinda
calismalar yapmak ve Yénetim Kurulu'na éneriler sunmak amaciyla kurulmustur.

2. KOMITENIN YAPISI

a) Komite, sirket Ana S6zlesmesine uygun olarak Yénetim Kurulu tarafindan olusturulur ve
yetkilendirilir.

b) Komite, sirket Ynetim Kurulu Uyeleri arasindan segilen en az iki liyeden olusur.

¢) Komitenin iki Gyeden olusmasi halinde her ikisi, ikiden fazla Gyeden olusmasi halinde Uyelerin
codunlugu icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu Uyelerinden segcilir.

d) Komite baskani bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri arasindan segilir. Komitede, sirketin icra Bagkani /
Genel Midiri goérev alamaz.

e) Komite her yil Olagan Genel Kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk Yonetim Kurulu toplantisinda
bir yil sireyle gérev yapmak Uzere tekrar belirlenir.

f) Komite gerekli gérdigi yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goriiglerini alabilir. Thtiyag gordiigi
konularda bagimsiz uzman goriislerinden yararlanir.

g) Komitenin gdrevlerini yerine getirmeleri igin gereken her tiirli kaynak ve destek Yénetim Kurulu
tarafindan saglanir, komitenin ihtiyag duydugu danismalik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan
karsilanir.

h) Komite galisma esaslarini periyodik olarak gdzden gegirir ve gerekli gérdigi degisiklik 6nerilerini
onaylanmasi igin Yénetim Kurulu'na sunar. Nihai karar her zaman Yonetim Kurulu'na aittir.

3. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

a). Komite, calismalarinin etkinlidi icin, yilda en az iki kez olmak Uzere ihtiyag duyulan siklikta toplanir.



b) Toplantilar sirket merkezinde veya komite Uyelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir yerde
yapilabilir.

¢) Komite, lye sayisi iki kisiden fazlaysa Uye sayisinin yaridan bir fazlasinin katihmi ile toplanir,
codunlugu ile karar alir. Komitenin iki kisiden olusmasi durumunda, hem toplanti hem de karar icin her
iki Uyenin bulunmasi gerekir.

d) Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda ulastigi sonug ve onerilerden Yoénetim
Kurulu'nun bilgilendirilmis olmasini saglar.

e) Komite toplantilarinda alinan kararlar Yonetim Kurulu sekretaryasi tarafindan yazili hale getirilir ve
arsivlenir.

4.GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kurumsal Yonetim _

a) Sirkette Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve
bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen gikar catismalarini tespit etmek ve
Yonetim Kurulu'na uygulamalari iyilestirici tavsiyelerde bulunmak.

b) Yatinmai liskileri Biriminin calismalarini gézetmek.

¢) Kamuya aciklanacak "Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporu"nu gézden gegirerek, burada yer alan
bilgilerin Komitenin sahip oldugu bilgilere gére dogru ve tutarl olup olmadigini kontrol etmek.

d) Kurumsal Yonetim Ilkeleri konusundaki gelismeleri takip etmek, bunlarin Sirket yénetimi {izerinde
etkisini arastirmak ve gerekli unsurlarin Sirket biinyesinde uygulanmasi amaciyla Yénetim Kurulu'na
Oneride bulunmak.

e) Kurumsal Yénetim Ilkeleri uygulamalarinin sirket calisanlari tarafindan anlagiimasini,
benimsenmesini ve uygulanmasini saglamak, uygulanamadigi durumlarda, Yénetim Kurulu'na uyum
derecesini iyilestirici 6nerilerde bulunmak.

Aday Belirleme

a) Yonetim Kurulu'na uygun adaylarin saptanmasi, dederlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf
bir sistem olusturmak ve bu hususta politika ve stratejilerin belirlenmesi konularinda galismalar
yapmak.

b) Yonetim Kurulu'nun yapisi ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak ve bu konularda
yapllabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kurulu'na sunmak.

c) Yénetim Kurulu Uyelerinin ve st diizey yéneticilerin performans degerlendirme ve kariyer
planlamasi konusundaki yaklagim, ilke ve uygulamalarini belirlemak ve bunlarin gézetimini yapmak.

d) Sirket atama ve terfi felsefesini, ilkelerini ve uygulamalarini periyodik olarak gézden gecgirmek

e) Sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak Yénetim Kurulu Uyelerinin ve st diizey yoneticilerin
Ucretlendirme esaslarina iliskin éneriler sunmak.

f) Sirketin ve Gyenin performansi ile baglantili olacak sekilde ticretlendirmede kullanilabilecek 6lgiitleri
belirlemek, Yénetim Kurulu Uyelerine ve Ust diizey yoneticilere verilecek Ucretlere iligkin dnerilerini
Y6netim Kurulu'na sunmak.

Ucret Belirleme

a- Yonetim kurulu Gyelerinin ve (st diizey yoneticilerin licretlendirme esaslarina iliskin énerilerini,



sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirlemek,

b- Sirketin ve lyenin performansi ile baglantil olacak sekilde tcretlendirmede kullanilabilecek olgiitleri
belirlemek,

c- Kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, yonetim kurulu lyelerine ve (st diizey yoneticilere
verilecek Ucretlere iligkin dnerilerini ydnetim kuruluna sunmak.

5.YURURLULUK

Bu diizenleme Yonetim Kurulu Karari ile yirirlide girer ve Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan
uygulanir. Bu komitenin gorev ve galisma esaslari, Yonetim Kurulu tarafindan yurdtdldr.

ARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 19.03.2013
15:53:27

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakli§in Adresi GUZELYALI MAH.KEMIKLIDERE MEVKII P.K.3 34903
PENDIK/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66/0 216 493 12 80

Ortakhgin
Yatinnmci/Pay Sahipleri
Ile iliskiler Biriminin
Telefon ve Faks No.su
Yapilan Aciklama
Ertelenmis Agiklama ! | Hayir
mi?

0 216 493 12 66/0 216 493 12 80

Sirketimizin Dilovasi/Kocaeli Makina Imalatgilari Birligi
Organize Sanayi Boélgesindeki mevcut arazisinde kurulmak
Ozet Bilgi : | Uzere yeni bir Dévme Hattinin insaasi ile ilgili tim islemlerin
yapilmasi hususunda Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve
Murahhas Uye Sayin Adnan ignebekgili'nin yetkilendirilmesi.

E ACIKLAMA:

Toplanti Tarihi: 19.03.2013
Toplanti No: 2013/03-04
Karar No: 01

GUNDEM:

I - Sirketimizin Dilovasi/Kocaeli Makina Imalatcilari Birligi Organize Sanayi Bélgesindeki mevcut
arazisinde kurulmak Gzere yeni bir Dévme Hattinin insaasi ile ilgili tim islemlerin yapilmasi hususunda



Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ve Murahhas Uye Sayin Adnan ignebekgili'nin yetkilendiriimesi.
HAZIR BULUNANLAR:

Ziya OZKAN (Yénetim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKGILI (Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet irfan
SOYLEMEZOGLU (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM (Uye- Bagimsiz ) bu
toplantida hazir bulunmuslardir.

KARARLAR:

I- Mevcut mamul programimizin ve kapasitemizin genisletilmesi, rekabet gliclimiiziin ve verimliligimizin
artinlmasi icin, Sirketimizin Dilovasi/Kocaeli Makina Imalatcilari Birligi Organize Sanayi Bélgesindeki
mevcut arazisinde kurulmak Uzere, yeni bir Dévme Hattinin ingaasi ve gerekli makina ekipmanlarin
temini amaciyla ilgili proje, makina-ekipman ve insaat firmalariyla karara yonelik miizakerelerin
baslatiimasi hususunda,Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Murahhas Uye Sayin Adnan
Ignebekgili'nin yetkilendirilmesine karar verilmigtir.

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 21.03.2013
17:30:47

m Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortaklidin Adresi GUZELYALI MAHALLESI KEMIKLEDERE
g MEVKII P.K.3 34903 PENDIK/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216493 12 66/0 216 493 12 80

Ortakhdin Yatirimci/Pay Sahipleri ile
Iliskiler Biriminin Telefon ve Faks No.su

Yapilan Aciklama Ertelenmis Agiklama

0 216 493 12 66/0 216 493 12 80

5 Hayir

mi-

) SIRKET ANA SOZLESMEMIZIN

Ozet Bilgi : | 18.MADDESININ TADILINE ILISKIN SPK
ONAYI

E ACIKLAMA:

Sirketimiz Ana S6zlesmesinin Genel Kurul ile ilgili 18. maddesinin dedisikligine iliskin 28 Subat 2013
tarihli bagvurumuz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 19 Mart 2013 tarih ve 29833736-110.03.02-770-2769
saylli yazisinda uygun bulunmustur, Kurulca onaylanan madde metni ve izin yazisi agiklamamizin
ekinde yer almaktadir. S6z konusu Ana Sozlesme degisikligine iliskin islemler devam etmektedir.



PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYIi A.S. / PARSN [] 26.03.2013
17:07:18

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI MAH.KEMIKLIDERE MEVKII
. PK.3 34903 PENDIK/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216493 12 66-0 216 493 12 80

Ortakhidin Yatirmci/Pay Sahipleri ile
Iligkiler Biriminin Telefon ve Faks No.su

Yapilan Aciklama Ertelenmis Agiklama

0 216 493 12 66-0 216 493 12 80

mi? Hayir

= I Olagandisi Fiyat ve Miktar Hareketleri
ordslEli Hakkinda
E ACIKLAMA:

Olagandigi fiyat ve miktar hareketlerine iliskin Sirketimiz ile ilgili olarak kamuya aciklanmamis herhangi
bir 6zel durum bulunmamaktadir. Bu aciklama Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:VIII, No:54 sayili
Tebligi'nin 17'nci maddesine ve Borsaniz Baskanhi§i'nin 26.03.2013 tarih ve IMKB-4-GDD-211-02-
559/3310 sayil yazisina istinaden yapilmaktadir.

Bilgilerinize arz ederiz.

Saygilarimizla

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYIi A.S. / PARSN [] 08.04.2013
09:18:38

m Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI MAHALLESI KEMIKLIDERE MEVKI]
g P.K.3 34903 PENDIK/IST.

Telefon ve Faks No. 110216493 12 66/0 216 493 12 80

Ortakligin Yatirnmci/Pay Sahipleri
Ile Iliskiler Biriminin Telefon ve

0216 493 12 66/0 216 493 12 80




Faks No.su
Yapilan Agiklama Ertelenmis

Aciklama mi? PRI
) SIRKET ANA SOZLESMEMIZIN 18.MADDESININ
Ozet Bilgi : | TADILINE ILISKIN GUMRUK VE TICARET

BAKANLIGI'NIN ONAYI

B ACIKLAMA:

Sirketimiz Ana Sozlesmesinin Genel Kurul ile ilgili 18. maddesinin degisiklidine iligkin 21 Mart 2013
tarihli bagvurumuz Gumriik ve Ticaret Bakanligi'nin 05 Nisan 2013 tarih ve 67300147/431.02-20-1190-
391510-3592/2690 sayili yazisinda uygun bulunmustur, Bakanlik¢a onaylanan madde metni ve izin
yazisi agiklamamizin ekinde yer almaktadir.

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 16.04.2013
14:06:51

2 Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI MAH.KEMIKLIDERE MEVKII
: P.K.3 34903 PENDIK/IST.

Telefon ve Faks No. : 10216493 12 66/0 216 493 12 80

Ortakligin Yatinmci/Pay Sahipleri ile
Iliskiler Biriminin Telefon ve Faks No.su Ueslae i oS GV DL DAL

Yapilan Acgiklama Ertelenmis Aciklama mi? | : | Hayir

2012 yili Kar dagitim ile ilgili Genel Kurul
Tavsiye karari

Ozet Bilgi

B ACIKLAMA:

Konsolide kar dagitim tablosu 2012 faaliyet raporu ve finansal raporlarin 25.04.2013 tarihinde
toplanacak Olagan Genel Kurulumuzda 6ngériilen prensipler ve kurallar icinde sunulmasina ,

a) Sirketimizin 2012 yili faaliyetlerini iceren, Tirk Ticaret Kanunu (TTK), Kurumlar Vergisi Kanunu,
Gelir Vergisi Kanunu ve diger yasal mevzuat hiikkiimlerine goére hazirlanan mali tablolarinda, vergi
oncesi kardan vergi karsiliklar diistildiikten sonra 7.524.194,36 TL net donem karinin bulundugu bu
kardan 1. tertip yasal yedek akce ve gecmis yil zararlarinin diisiilmesi sonrasinda kalan 7.147.984,64
TL'nin daditilmayarak, Oladaniisti Yedek akce olarak ayriimasina,



b) Sirketimizin 2012 yili faaliyetlerini iceren, denetimden gegmis, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK)
Seri:1V Seri:XI, No:29 sayili "Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlari" tebligine gére konsolide
olarak hazirlanan mali tablolarinda; vergi 6ncesi kardan vergi karsiliklari disildikten sonra
8.748.831,00 TL net donem karinin bulundugu, bu kardan 1. tertip yasal yedek akge diistilmesi
sonrasinda kalan 8.372.621,28 TL'nin SPK' nin 27.01.2010 tarih ve 02/51 sayil karariyla paylari
borsada islem goren halka agik anonim ortakliklar icin yapilacak temettii dagitimi konusunda herhangi
bir asgari dagitim zorunlulugu getirilmemesinden dolay dagitiimayarak, Olaganisti Yedek Akge Olarak
ayrilmasina,

ve durumun Genel Kurul onayina sunulmasi ile ilgili olarak Yonetim Kurulu tarafindan alinan
12.04.2013 tarih ve 2013/04-02-01 No'lu karari onaylariniza arz ederiz.

Saygilarimizla

Yonetim Kurulu

PARSAN MAKINA PARGCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 24.04.2013
15:51:45

m Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

o . Gulzelyali Mah.Kemiklidere MeuvKii
e P.K.3 34903 Pendik/Ist.

Telefon ve Faks No. 110216493 12 66/0 216 493 12 80

Ortakhdin Yatinmci/Pay Sahipleri le iliskiler
Biriminin Telefon ve Faks No.su

0216 493 12 66 /0 216 493 12 80

Yapilan Agiklama Ertelenmis Acgiklama mi? : | Hayir

Ozet Bilgi Bag_|m5|z_Yonet|m Kurulu Uyelerinin
Secilmesi

E ACIKLAMA:

KARAR NO: 2013/04-02-03

KARAR TARIHI:24.04.2013

HAZIR BULUNANLAR:Ziya OZKAN (Y6netim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKGILI (Yénetim Kurulu
Baskan Yardimaisi - Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG )
(Uye),Ahmet Irfan SOYLEMEZOGLU (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS (Uye-Bagimsiz), Metin ARTIM (Uye-
Bagimsiz) toplantida hazir bulunmuslardir.



Parsan Makina Parcalari Sanayii A.S. Yonetim Kurulu'nun 24.04.2013 tarihli toplantisinda,

25.04.2013 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul'da , Sirketimiz Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyeliklerine Metin Artim , Mehmet Sikrii Tekbas ve Esat Kemal Yedenoglu'nun aday gosterilmelerine
oy birligi ile karar verilmistir.

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 25.04.2013
18:39:49

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI KEI_VIiK_LiDERE MEVKII P.K.
9 3-34903 PENDIK-ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66- 0216 493 12 80

O.rt‘ak‘llglln Yatirimci/Pay Sahipleri Ile Iliskiler 0216 493 12 66 DAHILi-2450
Biriminin Telefon ve Faks No.su

Yapilan Agiklama Ertelenmis Agiklama mi? ! | Hayir

Ozet Bilgi Yogetlm Kurulu dGyelerinin gérev
dagihmi

E ACIKLAMA:

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S.
YONETIM KURULU TOPLANTISI

Karar No:2013/04-06-01
Karar Tarihi 25.04.2013

Hazir Bulunanlar

Ziya OZKAN (Uye), Adnan Adil iIGNEBEKCILI (Uye), Tevfik YAMANTURK ( Uye), Alpaslan AKTUG (Uye),
Ahmet irfan SOYLEMEZOGLU (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM (Uye-
Bagimsiz ), Esat Kemal YEGENOGLU (Uye- Bagimsiz), Ramazan KARA (Uye) toplantida hazir
bulunmusglardir.

Parsan Makina Pargalari Sanayii A.S. Yonetim Kurulu'nun 25.04.2013 toplantisinda,

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 366. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu Bagkanligi'na Ziya Ozkan'in, Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi ve Parsan Makina Parcalari Sanayi A.S'nin istigal faaliyetlerinden sorumlu
Murahhas Uyelige Adnan Adil i§nebekgili'nin, istirakler ve Holding Iliskilerinden Sorumlu Murahhas
Uyelige Tevfik Yamantiirk'iin secilmelerine alakalilarin oya istiraki olmaksizin geri kalanlarin oy birligi ile
karar verildi.



PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 25.04.2013
18:40:21

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI KEMIKLIDERE MEVKII P.K.
. 3-34903 PENDIK-ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66- 0216 493 12 80

O_rt.ak.llg_ln Yatirimci/Pay Sahipleri Ile Iliskiler 0216 493 12 66 DAHILi-2450
Biriminin Telefon ve Faks No.su

Yapilan Aciklama Ertelenmis Agiklama mi? ! | Hayir
Ozet Bilgi : | Komite Uyelerinin Secilmesi
E ACIKLAMA:

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S.
YONETIM KURULU TOPLANTISI

Karar No:2013/04-06-02
Karar Tarihi:25.04.2013

HAZIR BULUNANLAR:

Ziya OZKAN (Yonetim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKGILI (Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet irfan
SOYLEMEZOGLU (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM (Uye- Bagimsiz

), Esat Kemal YEGENOGLU (Uye- Bagimsiz), Ramazan KARA (Uye) toplantida hazir bulunmuslardir.

Parsan Makina Pargalari Sanayii A.S. Yonetim Kurulu'nun 25.04.2013 tarihli toplantisinda,

KARARLAR:

I- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV No 56 No'lu Kurumsal Yénetim Ilkelerinin belirlenmesine ve
uygulanmasina iliskin teblig uyarinca; Sirketimizin Kurumsal Yonetim Komitesinin asagidaki sekilde
tegkiline;

Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkani : Metin Artim
Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi : Esat Kemal Yedenoglu

II- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV No 56 No'lu Kurumsal Yonetim Ilkelerinin belirlenmesine ve
uygulanmasina iligkin teblig uyarinca; Sirketimizin Denetimden Sorumlu Komitesinin asagidaki sekilde
teskiline;

Denetimden Sorumlu Komite Baskani: Mehmet Siikrii Tekbas



Denetimden Sorumlu Komite Uyesi  : Metin Artim

II- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV No 56 No'lu Kurumsal Yonetim Ilkelerinin belirlenmesine ve
uygulanmasina iligkin teblig uyarinca; Sirketimizin Riskin Erken Saptanma Komitesinin asagdidaki sekilde
teskiline;

Riskin Erken Saptanma Komitesi Bagkani: Metin Artim
Riskin Erken Saptanma Komitesi Uyesi : Esat Kemal Yegenoglu

Alakalilarin oya istiraki olmaksizin geri kalanlarin oy birligi ile karar verildi.

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 06.05.2013
16:37:48

z Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI MAH.KEMIKLIDERE MEVKII
g P.K.3 34903 PENDIK/IST.

Telefon ve Faks No. 1102164931266/ 0 216 493 12 80

Ortakligin Yatinmci/Pay Sahipleri ile
iliskiler Biriminin Telefon ve Faks No.su Weaa sk ieos Gt ettt

Yapilan Acgiklama Ertelenmis Aciklama mi? | : | Hayir
Ozet Bilgi . | SIRKET ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
B ACIKLAMA:

Toplanti Tarihi: 06.05.2013
Toplanti No: 2013/05-01
Karar No: 01

GUNDEM

-Girket Esas Sozlesmesinin 2., 3., 4., 5., 6, 8, 9.,10.,15.,16.,18.,19.,22.,23.,24.,25.,27.,28.,29.,31.,
maddelerinin tadili, 7.,11.,12.,13.,14.,17.,20.,26.,30., maddelerinin kaldiriimasi hakkinda.

HAZIR BULUNANLAR

Ziya OZKAN (Yénetim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKGILI (Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet irfan
SOYLEMEZOGLU (Uye), Ramazan KARA (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM
(Uye- Bagimsiz ), Esat Kemal YEGENOGLU ( Uye-Bagimsiz ) bu toplantida hazir bulunmuslardir.

KARARLAR:

I-Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas! Kanunu'na uyum sadlamak amaciyla Sirket Esas



Soézlesmesi'nin. 2.,3.,4.,5.,6.,8.,9.,10.,15.,16.,18.,19., 22.,23.,24.,25.,27.,28.,29.,31., maddelerinin
miiteakip sayfalarda gosterilen yeni sekilleriyle degistiriimesine ve 7., 11.,12., 13, 14., 17., 20.,
26.,30., maddelerinin kaldiriimasina,

Sermaye Piyasasi Kurulu, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi ve diger kuruluslar nezdinde islemlerin
tamamlanmasi igin gerekli miiracaatlarin yapilmasina,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Glmriik ve Ticaret Bakanlgi'dan alinacak izne miiteakip Olagandistii
Genel Kurul'un onayina sunulmasina oy birligi ile karar verildi.

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 14.06.2013
15:17:38

z Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

. . Guzelyali Mah.Kemiklidere Mevkii
Ortakligin Adresi P.K.3 34903 Pendik/ist.

Telefon ve Faks No. 110216493 12 66/0 216 493 12 80

g_rt_ak_llgln Yatirnmci/Pay Sahipleri ile iliskiler 0 216 493 12 66/0 216 493 12 80
iriminin Telefon ve Faks No.su
Yapilan Aciklama Ertelenmis Agiklama mi? : | Hayir

_Si_RKE_T ANA SOZLESMESI TADILINE
ILISKIN SPK ONAYI

Ozet Bilgi

E ACIKLAMA:

Sirketimiz Ana S6zlesmesinin 2.,3.,4.,5.,6.,8.,9.,10.,15.,16.,18.,19.,22.,23.,24.,25.,27.,28.,29.,31.
maddelerinin degisikligine ve 7.,11.,12.,14.,17.,20.,26.,30. maddelerinin iptaline iliskin 20 Mayis 2013
ve 07 Haziran 2013 tarihli bagvurularimiz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13 Haziran 2013 tarih ve
29833736-110.03.02-1872-6371 sayili yazisinda uygun bulunmustur. Kurulca onaylanan madde
metinleri ve izin yazisi aciklamamizin ekinde yer almaktadir.S6z konusu Ana Sézlesme degisikliklerine
iliskin islemler devam etmektedir.Diger taraftan Sermaye Piyasasi Kurulu'na iletilen ilgi yazilarinda ve
konuya iligkin Yonetim Kurulu kararlarimizda 13.maddenin iptali talep edilmis olmakla birlikte,yapilan
incelemede 12.06.2012 tarihli Genel Kurul'da s6z konusu maddenin iptaline karar verildigi anilan Genel
Kurul kararinin 26.06.2012 tarihinde Ticaret Sicili'ne tescil ve 02.07.2012 tarih ve 8102 sayili
T.T.S.G'de ilan edildigi anlagildigindan 13.maddenin iptaline iligkin talebimiz dikkate alinmamistir.



PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 18.06.2013
11:56:48

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

o . Gulzelyali Mah.Kemiklidere Mevkii P.K.3
Ol el 34903 Pendik/ist.
Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66/0 216 493 12 80
Ortakhigin Yatirmci/Pay Sahipleri Ile
Iliskiler Biriminin Telefon ve Faks 110216493 12 66/0 216 493 12 80
No.su
mg|lan Agiklama Ertelenmis Agiklama Hayir
i SIRKET ANA SOZLESMEMIZIN TADILINE
Ozet Bilgi : | ILISKIN GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI
ONAYI
E ACIKLAMA:

Sirket Ana S6zlesmemizin 2.,3.,4.,5.,6.,8.,9.,10.,15.,16.,18.,19.,22.,23.,24.,25.,27.,28.,29.,31.
maddelerinin degisikligi ve 7.,11.,12.,14.,17.,20.,26.,30. maddelerinin kaldirnimasina iliskin 14 Haziran
2013 tarihli bagvurumuz Glimriik ve Ticaret Bakanlidi'nin 17 Haziran 2013 tarih ve 67300147/431.02-
1190-759997-6896/4824 sayili yazisinda uygun bulunmustur.Bakanlikca onaylanan madde metinleri ve
izin yazisi aciklamamizin ekinde yer almaktadir.Dider taraftan Sermaye Piyasasi Kurulu'na iletilen ilgi
yazilarinda ve konuya iliskin Yonetim Kurulu kararlarimizda 13.maddenin iptali talep edilmis olmakla
birlikte,yapilan incelemede 12.06.2012 tarihli Genel Kurul'da s6z konusu maddenin iptaline karar
verildigi,anilan Genel Kurul kararinin 26.06.2012 tarihinde Ticaret Sicili'ne tescil ve 02.07.2012 tarih ve
8102 sayill T.T.S.G.'de ilan edildigi anlasildiindan 13.maddenin iptaline iliskin talebimiz dikkate
alinmamustir.

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 24.06.2013
15:04:54

m Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Glzelyali Mahallesi Kemiklidere Mevkii P.K. 3 34903 PENDIK
iISTANBUL

Ortakhgin Adresi

Telefon ve Faks No. | : | 0216-493 12 66 0216 - 493 12 80



Ortakhgin Yatirimci/Pay
Sahipleri Ile Iliskiler
Biriminin Telefon ve
Faks No.su

0216-493 12 66 0216 - 493 12 80

Yapilan Agiklama
Ertelenmis Aciklama : | Hayir
mi?

12500 tonluk yeni dévme hatti projesine teklif veren
firmalarin teknik ve ticari sartlarinin degerlendirilmesi

Ozet Bilgi : | konusunda y®netim Kurlu Baskan Yardimcsi - Murahhas Uye
Adnan Adil ignebekgili ve Yénetim Kurulu Murahhas Uye
Tevfik Yamantlrk'in yetkilendirilmesi hakkinda.

E ACIKLAMA:

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S.
YONETIM KURULU TOPLANTISI

Karar No:2013/06-02-01
Karar Tarihi:24.06.2013

HAZIR BULUNANLAR:

Ziya OZKAN (Yonetim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKCILI (Yénetim Kurulu Baskan Yardimaisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet irfan
SOYLEMEZOGLU (Uye), Ramazan KARA (Uye) Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin
ARTIM (Uye- Bagimsiz ), Esat Kemal YEGENOGLU (Uye-Bagimsiz), toplantida hazir bulunmuslardir.

Parsan Makina Pargalari Sanayii A.S. Yonetim Kurulu'nun 24.06.2013 tarihli toplantisinda,

KARARLAR:

I- Yapilan miizakereler neticesinde; 12.500 tonluk yeni dévme pres hatti projesine teklif veren
firmalarin teknik ve ticari sartlari degerlendirilerek; séz konusu isin toplam 24.500.000 Euro bedelle
Alman Schuler Pressen GmbH firmasina ihalesine; ve bu dogrultuda hazirlanacak Satinalma
Mukavelesinin imzalanmasi ile Hermes hracat Kredi Sigortali Dis Finansmanin temini konusunda
Yénetim Kurulu Bagkan Yardimaisi - Murahhas Uye Sn. Adnan Adil I§nebekgili ile Yénetim Kurulu Uyesi
Murahhas - Uye Sn. Tevfik Yamantiirk'iin yetkilendirilmesine katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir



PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 22.08.2013
17:23:55

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUzeI_Yall Mah. Kemikli Dere Mevkii PK.3
9 PENDIK iSTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66 -0216 493 12 80

Ortakligin Yatinmci/Pay Sahipleri ile i
Iliskiler Biriminin Telefon ve Faks No.su O216KI9SRT21608 02 TO O SRI2180

Yapilan Aciklama Ertelenmis Agiklama mi? | : | Hayir

Sirket Finansal Raporlamadan Sorumlu
Yoneticilerin Belirlenmesi hakkinda

Ozet Bilgi

E ACIKLAMA:

Karar Tarihi : 22.08.2013
Karar No: 2013/08-01-01

Giindem: Finansal raporlamadan sorumlu ydnetici ve sorumluluk beyaninin imzalanmasina yonelik
Sirket finansal raporlamadan sorumlu yoneticisinin belirlenmesi

Toplantida Hazir Bulunanlar:

Ziya OZKAN (Yonetim Kurulu Baskani), Adnan Adil IGNEBEKCILI (Yénetim Kurulu Baskan Yardimaisi-
Murahhas Uye), Tevfik YAMANTURK (Murahhas Uye), Alpaslan AKTUG (Uye), Ahmet irfan
SOYLEMEZOGLU (Uye), Ramazan KARA (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz ) , Metin ARTIM
(Uye-Bagimsiz ), Esat Kemal YEGENOGLU ( Uye-Bagimsiz ) bu toplantida hazir bulunmuslardir.

Karar Metni:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi'nin Ikinci Bdlimiiniin 9.Maddesi, 2.fikrasi hilkkmii uyarinca, Sirketimiz Denetim Komitesi'nin
(Yénetim Kurulu Bagimsiz Uye Mehmet Siikrii Tekbas, Yonetim Kurulu Bagimsiz Uye Metin Artim)
finansal raporlamadan sorumlu olarak belirlenmesine ve ayni maddenin 3.fikrasi hilkkmi uyarinca, Mali
Isler ve insan Kaynaklari Direktorii Lokman YAMANTURK'iin sorumluluk beyanini imzalayacak finansal
raporlamadan sorumlu yonetici olarak yetkilendirilmesine oy birlidiyle karar verilmistir.



PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 03.09.2013
12:02:17

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi Gl','lzel_yall _Mah. Kemiklidere mevkii P.K.3 34903
9 PENDIK/ ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66- 0216 493 12 80

Ortakhgin Yatirimci/Pay
Sahipleri Ile iliskiler Biriminin | : | 0216 493 12 66- 0216 493 12 80
Telefon ve Faks No.su
Yapilan Agiklama Ertelenmis
Aciklama mi?

Hayir

S.S. Makine ve Imalat Sanayicileri Toplu Isyeri Yapi
Kooperatifi Binyesinde Bulunan 120 Ada 6 No'lu
178.732,29m2 YUzdlgimll Sanayi Parselinin Tescil
ettirilmesi.

Ozet Bilgi

E ACIKLAMA:

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S.
YONETIM KURULU TOPLANTISI

Karar No:2013/09-01-01
Karar Tarihi:03.09.2013

Parsan Makina Pargalari Sanayii A.S. Yonetim Kurulu'nun 03.09.2013 tarihli toplantisinda,

HAZIR BULUNANLAR:

Ziya OZKAN (Uye), Adnan Adil IGNEBEKCILI (Uye), Tevfik YAMANTURK (Uye), Alpaslan AKTUG (Uye),
Ahmet irfan SOYLEMEZOGLU (Uye), Ramazan KARA (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz )
, Metin ARTIM (Uye-Bagimsiz), Esat Kemal YEGENOGLU (Uye-Bagimsiz), toplantida hazir
bulunmuslardir.

KARARLAR:

S.S. Makine ve Imalat Sanayicileri Toplu Isyeri Yapi Kooperatifi (Kocaeli ili, Dilovasi lcesi Demirciler
K&yl hudutlar dahilinde Makine Ihtisas Organize Sanayi Bdlgesi) biinyesinde bulunan 120 ada 6 No'lu
178.732,29 m yliz6lgimli Sanayi Parseli'nin tapu islemleri tamamlanarak Sirket adina tescil
ettiriimesine oy birligi ile karar verilmistir.



PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 30.09.2013
17:25:46

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI MAH. KEMIKLIDERE MEVKII P.K,
& 3 34903 PENDIK /ISTANBUL

Telefon ve Faks No. : 10216 493 12 66/ 0216 493 12 80

Ortakligin Yatinmci/Pay Sahipleri Ile

Iliskiler Biriminin Telefon ve Faks 110216 493 12 66/ 0216 493 12 80

No.su

mg|lan Agiklama Ertelenmis Agiklama Hayir

= - Commerzbank Aktiengesellschaft Bankasi ile
Ozet Bilgi . b AR .

imzalanan Kredi Sézlesmesinin gorisulmesi.

E ACIKLAMA:

Toplanti Tarihi: 30.09.2013
Toplanti No: 2013/09-03
Karar No: 01

GUNDEM:
I - Commerzbank Aktiengesellschaft Bankasi ile imzalanan Kredi S6zlesmesinin gérisilmesi.
HAZIR BULUNANLAR:

Ziya OZKAN (Uye), Adnan Adil iGNEBEKGILI (Uye), Tevfik YAMANTURK (Uye), Alpaslan AKTUG (Uye),
Ahmet irfan SOYLEMEZOGLU (Uye), Ramazan KARA (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz )
, Metin ARTIM (Uye-Bagimsiz), Esat Kemal YEGENOGLU (Uye-Bagimsiz) mazereti nedeniyle toplantiya
katilamamistir , toplantida hazir bulunmuslardir.

Parsan Makina Parcalari Sanayii A.S. Yénetim Kurulu'nun 30.09.2013 tarihli toplantisinda;
KARARLAR:

12.500 ton'luk Yeni Dévme Pres Hatti projesinin 24.500.000 Euro Makina Ekipman Bedelinin %85'lik
kisminin (20.825.000 Euro ) Finansmani ve Alman Ihracat Kredi Acentesi (Euler Hermes Deutschland
AG) Sigorta Poligesi Primlerini kapsayan toplam 23.480.000 Euro tutarli Kredi S6zlesmesi Sirketimiz ile
Commerzbank Aktiengesellschaf arasinda Yonetim Kurulu Kararina istinaden 30.09.2013 tarihinde
imzalanmigtir.

Imzalanan kredi (3+10) 3 yil ddemesiz toplam 13 yil vadeli olup Euribor +1,15 faizlidir.

Kredi sdzlesmesi kosullari uyarinca ilgili emtia izerinde banka lehine ticari isletme rehni tesis
edilecektir.

S6z konusu iglemlerle ilgili Sirketimiz Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi - Murahhas Uye Sayin Adnan
Adil Ignebekcili, Yonetim Kurulu Murahhas Uye Sayin Tevfik Yamantiirk ve Direktdr (Mali Isler ve Insan
Kaynaklari) Sayin Lokman Yamantiirk'iin miinferiden /miistereken yetkilendirilmesine karar verilmistir.



PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYIi A.S. / PARSN [] 01.11.2013
15:36:12

@ Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZELYALI MAH. KEMIKLIDERE MEVKII P.K.
. 34903 PENDIK-ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66- 493 12 80

Ortakhidin Yatirmci/Pay Sahipleri ile

Iligkiler Biriminin Telefon ve Faks 110216 493 12 66- 493 12 80

No.su

mgﬂan Agiklama Ertelenmis Agiklama Hayir

) 12.500 TONLUK YEI\_li DOVME PRES HATTI
Ozet Bilgi : | ICIN YATIRIM TESVIK BELGESI ALINMASI

HAKKINDA.

E ACIKLAMA:

Sirketimizin Kocaeli ili, Dilovasi ilgesi, Makine Ihtisas Organize Sanayi Bélgesi 4.Cad, No:3-5 Demirciler
Kdyl'nde ki arazisinde yapilacak 12.500 tonluk yeni dévme pres hatti projesi ile ilgili T.C. Ekonomi
Bakanligi Tesvik ve Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Miidirligi'nden 28.10.2013 tarih, 112249
sayili, 12.06.2013 baslangig, 12.06.2017 bitis tarihli Yatinm Tesvik Belgesi alinmistir. S6z konusu
yatinmda Giimriik Vergisi Muafiyeti ve KDV Istisnasi tesvik unsurlarindan yararlanilacaktir.

PARSAN MAKINA PARCALARI SANAYII A.S. / PARSN [] 10.12.2013
13:53:30

z Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakliéin Adresi GUZEL YALI MAHALLESI KEMIKLI DERE
g MEVKIi P.K. 3 PENDIK ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 110216 493 12 66 0216 493 12 80

Ortakligin Yatinmcy/Pay Sahipleri lle 0216 493 12 66 0216 493 12 80
Iliskiler Biriminin Telefon ve Faks No.su




Iﬁgﬂan Aciklama Ertelenmis Agiklama Hayir

- - Tlrkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. ile
Ozet Bilgl imzalanacak Kredi sézlesmesi hakkinda.
E ACIKLAMA:

Toplanti Tarihi: 10.12.2013
Toplanti No: 2013/12-01
Karar No: 01

GUNDEM:
I - Tarkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. ile imzalanacak Kredi Sézlesmesi hakkinda.

HAZIR BULUNANLAR:

Ziya OZKAN (Uye), Adnan Adil IGNEBEKGILI (Uye), Tevfik YAMANTURK (Uye), Alpaslan AKTUG (Uye),
Ahmet irfan SOYLEMEZOGLU (Uye), Ramazan KARA (Uye), Mehmet Siikrii TEKBAS ( Uye-Bagimsiz )
, Metin ARTIM (Uye-Bagimsiz), Esat Kemal YEGENOGLU (Uye-Bagimsiz), toplantida hazir
bulunmuslardir.

Parsan Makina Parcalari Sanayii A.S. Yénetim Kurulu'nun 10.12.2013 tarihli toplantisinda;
KARARLAR:

Sirketimiz Yonetim Kurulu karar tarihinde sirketimiz genel merkezinde toplanmig ve Tiirkiye Sinai
Kalkinma Bankasi A.S ile Sirketimiz arasinda imzalanacak 10/12/2013 tarihli Kredi S6zlesmesi hakkinda
gorugmagtar.

28.10.2013 tarih ve A 112249 No'lu Yatirm Tegvik belgesi kapsaminda 12.500 Ton'luk Yeni Dévme
Pres Hatti tesis yatinminin ingaat ve yardimci makina-ekipman kismini igeren 20.000.000 Euro tutarli
Yurtici finansmaninin temini amaciyla Trkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.ile imzalanmasina,

Imzalanacak kredinin 3 yil 6demesiz toplam 10 yil vadeli ( 3+7 ), 6 aylik Libor+% 5 ( Yiizde Bes) faizli
olmasina,

Kredi sdzlesmesi kosullari uyarinca Makina Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi 41455 Demirciler Koy
Dilovasi Kocaeli adresinde mukim arsa Uzerine limit tutarinin %10 fazlasi ile 1. dereceden ipotek
konulmasina,

Oybirligi ile karar verildi.



